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O que é o racismo? De que
falamos quando falamos de
racismo?

« Conceitualmente, a categoria “raca” nao e
cientifica. As diferencas atribuiveis a raca
numa mesma populacao s&o tao grandes
guanto aquelas encontradas em populacéao
racialmente definidas.

- “Racga” é uma construcio politica e social. E a
categoria discursiva em torno da qual se
organiza um sistema de poder
socioeconomico, de exploracéao e de exclusao
— 0u seja, o racismo. (Hall:2003)




Racismo, um crime perfeito

“I...]Significa que ha racismo, mas sem racistas.
Ele esta no ar... Como vocé vai combater isso?
Muitas vezes o brasileiro chega a dizer ao negro
gue reage: “vocé que ¢é complexado, o
problema esta na sua cabeca”. Ele rejeita a
culpa e coloca na propria vitima. Ja ouviu falar
de crime perfeito? Nosso racismo é um crime
perfeito, porque a proépria vitima é que é
responsavel pelo seu racismo, quem comentou
nao tem nenhum problema. (Kabengele
Munanga. Revista Forum. s/p.)



RACISMO SEM RACA

“Em muitos paises assevera-se O
‘racismo sem raca’. No intuito de
aprimorar a pratica da
discriminacao, tornando a raca
conceitualmente impensavel, faz-se
com que cultura e religiao tomem o
lugar da ‘biologia’. (MBEMBE,
Achille: 2014, p.20)




Impacto social do racismo - alguns
dados

« Um dos principais indicadores do mercado de
trabalho, a taxa de desocupacao foi, em 2019,
de 9,3%, para brancos, e 13,6% para pretos ou
pardos.

« Entre as pessoas ocupadas, o percentual de
pretos ou pardos em ocupacOes Iinformais
chegou a 47,4%, enquanto entre o0sS
trabalhadores brancos foi de 34,5%.

« A populacao ocupada de cor ou raca branca
ganhava em meédia 73,4% mais do que a preta
ou parda. Em valores, significava uma renda
mensal de trabalho de R$ 2.884, frente a R$
1.663.




O rendimento-hora de brancos com nivel
superior era de R$ 33,90, enquanto pretos e
pardos com o0 mesmo nivel de instrucéao
ganhavam R$ 23,50 por hora trabalhada.

Entre as pessoas abaixo das linhas de
pobreza, 70% eram de cor preta ou parda. A
pobreza afetou mais as mulheres pretas ou
pardas: 39,8% dos extremamente pobres e
38,1% dos pobres.

45,2 milhoes de pessoas residiam em 14,2
milh6ées de domicilios com algum tipo de
Inadequacao. Desta populacao, 13,5 milhoes
eram de cor ou raca branca e 31,3 milhOes
pretos ou pardos

(Trabalho, renda e moradia: desigualdades entre brancos e pretos ou
pardos persistem no pais | Agéncia de Noticias - ibge.gov.br)



O ser branco

O fato de o preconceito racial recair sobre a populacéo
nao branca esta diretamente relacionado ao fato de os
privilegios raciais estarem associados aos brancos. O
branco n&o € apenas favorecido nessa estrutura
racializada, mas €& também produtor ativo dessa
estrutura, atraves de mecanismos mais diretos de
discriminacao e da producao de um discurso que propaga
a democracia racial e o0 branqueamento. Esses
mecanismos de producao de desigualdades raciais foram
construidos de tal forma que asseguraram aos brancos a
ocupacao de posicoes mais altas na hierarquia social,
sem que isso fosse encarado como privilegio de raca.
(Shucman: 2014, 27)



Branquidade...

Assim, a branquitude €& entendida como a
posicao em qgue sujeitos que ocupam esta
posicao foram sistematicamente privilegiados
no que diz respeito ao acesso a recursos
materiails e simbodlicos, gerados inicialmente
pelo colonialismo e pelo imperialismo, e que se
mantém e sao preservados na
contemporaneidade. Portanto, para se entender
a branquitude e importante entender de que
forma se constroem as estruturas de poder
concretas em que as desigualdades raciais se
ancoram. (Shucman: 2014, 57)
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